
 
 

 
UX/UI web et mobile 

 
 
Localisation : Djibouti ville - Possibilité de télétravail partiel   
Type de contrat : CDI / CDD / Mission freelance   
 
 
À propos de notre entreprise 
Notre ESN accompagne les institutions gouvernementales dans leur transformation 
numérique, mais nous ne nous limitons pas à ce secteur. Nous travaillons également 
étroitement avec des entreprises du secteur privé et des organisations militaires sur des 
projets numériques et digitaux stratégiques. Notre expertise couvre une large gamme de 
services, allant de la modernisation des infrastructures numériques à la création de 
solutions innovantes pour améliorer l'eGicacité opérationnelle et l'expérience 
utilisateur. Nous intervenons sur des projets à forte valeur ajoutée, visant à promouvoir 
l'adoption des technologies numériques dans diGérents milieux, tout en respectant les 
exigences de sécurité et de confidentialité propres à chaque secteur. 
 
Cette approche nous permet de développer des solutions adaptées aux besoins 
spécifiques de chaque client, qu'il s'agisse d'administrations publiques, d'entreprises 
privées ou d'organisations militaires. 
 
 
Description du poste 
Nous recherchons un UX/UI Designer Web et Mobile pour concevoir des expériences 
utilisateurs optimales et ergonomiques pour des applications d'institutions 
gouvernementales. Vous travaillerez en collaboration avec les équipes techniques et 
fonctionnelles pour créer des interfaces intuitives et accessibles. 
 
 
Missions principales 

- Concevoir des interfaces ergonomiques et centrées utilisateur pour des 
applications web et mobiles. 

- Réaliser des wireframes, prototypes et maquettes interactives. 
- Mener des tests utilisateurs et analyser les retours pour améliorer l’expérience 

utilisateur. 
- Définir des guidelines UX et UI en accord avec les normes d’accessibilité et de 

design gouvernementales. 
- Collaborer avec les développeurs pour assurer la faisabilité technique des 

designs. 
- Assurer une veille technologique et proposer des innovations en UX/UI. 
- Participer à la conception et à l'optimisation des parcours utilisateurs 

 
 
Formation et expérience 

- Diplômé(e) d'une formation en design, ergonomie ou équivalent. 
- Expérience significative en UX/UI design, idéalement dans un contexte 

institutionnel ou gouvernemental. 

 



 
- Maîtrise des outils de design (Figma, Adobe XD, Sketch, InVision, ...). 
- Bonne compréhension des principes d’accessibilité et des normes WCAG. 
- Expérience en définition de design systems et en conception responsive. 
- Compréhension des langages HTML, CSS et notions de JavaScript 
- Expertise en architecture de l'information et en design d'interaction 
- Maîtrise des méthodologies UX (recherche utilisateur, personas, parcours 

utilisateurs, tests d'usabilité) 
- Expérience en motion design ou prototypage avancé est un plus. 

 
 
Compétences créatives 

- Solides compétences en design visuel et en création d'interfaces attrayantes 
- Capacité à concevoir des micro-interactions et des animations pertinentes 
- Créativité pour trouver des solutions innovantes aux problèmes d'expérience 

utilisateur 
 
 
Compétences analytiques 

- Esprit critique et capacité d'analyse pour évaluer les interfaces existantes 
- Aptitude à synthétiser les données de recherche utilisateur 
- Capacité à traduire les besoins utilisateurs en solutions concrètes à présenter 

ses concepts de manière claire. 
 
 
Compétences interpersonnelles 

- Excellentes capacités de communication pour présenter les concepts de design 
- Empathie pour comprendre les besoins et frustrations des utilisateurs 
- Capacité à travailler en équipe avec les développeurs, chefs de projet et autres 

parties prenantes 
- Adaptabilité pour gérer plusieurs projets et clients simultanément 

 
 
Qualités personnelles 

- Curiosité et veille constante sur les tendances en UX/UI 
- Rigueur et souci du détail dans la conception des interfaces 
- Capacité d'organisation et de gestion du temps 
- Passion pour l'amélioration continue de l'expérience utilisateur 

 
 
Nous o>rons 

- Environnement de travail stimulant et projets d'envergure nationale.   
- Opportunités de formation continue et d’évolution de carrière.   
- Rémunération attractive selon profil et expérience.   

 
 
Comment postuler ?   
Envoyez votre CV et lettre de motivation à job@cegelem.dj en précisant l’intitulé du 
poste. 


