
 

 

 

 
Chef de projet numérique et informatique 

 
 
 
Localisation : Djibouti ville - Possibilité de télétravail partiel   
Type de contrat : CDI / CDD / Mission freelance   
 
 
À propos de notre entreprise 
Notre ESN accompagne les institutions gouvernementales dans leur transformation 
numérique, mais nous ne nous limitons pas à ce secteur. Nous travaillons également 
étroitement avec des entreprises du secteur privé et des organisations militaires sur des 
projets numériques et digitaux stratégiques. Notre expertise couvre une large gamme de 
services, allant de la modernisation des infrastructures numériques à la création de 
solutions innovantes pour améliorer l'efficacité opérationnelle et l'expérience 
utilisateur. Nous intervenons sur des projets à forte valeur ajoutée, visant à promouvoir 
l'adoption des technologies numériques dans différents milieux, tout en respectant les 
exigences de sécurité et de confidentialité propres à chaque secteur. 
 
Cette approche nous permet de développer des solutions adaptées aux besoins 
spécifiques de chaque client, qu'il s'agisse d'administrations publiques, d'entreprises 
privées ou d'organisations militaires. 
 
 
Description du poste 
Nous recherchons un Chef de projet numérique et informatique pour piloter des projets 
stratégiques au sein d'institutions gouvernementales, d'organisations publiques et 
d'entreprises du secteur privé. Vous serez responsable de la gestion de bout en bout de 
projets digitaux et informatiques, en assurant le respect des délais, des budgets et des 
exigences qualitatives. 
 
 
Missions principales   

- Piloter des projets numériques et informatiques pour des gouvernements, 
institutions publiques et entreprises privées. 

- Coordonner les équipes techniques et fonctionnelles impliquées dans le projet. 
- Assurer la gestion des plannings, des budgets et des risques. 
- Analyser les besoins des parties prenantes et rédiger les cahiers des charges. 
- Superviser la conception, le développement et le déploiement des solutions 

numériques. 
- Veiller à la conformité réglementaire et à la cybersécurité des projets. 
- Accompagner la transformation digitale des organisations clientes. 
- Assurer le reporting et la communication sur l'avancement des projets. 

 
 
Formation et expérience 

- Diplômé(e) d'une formation en informatique, gestion de projet ou équivalent. 

    



 

 

- Expérience significative en gestion de projets informatiques, idéalement dans un 
contexte gouvernemental ou institutionnel. 

- Maîtrise des méthodologies de gestion Agile, Scrum et Waterfall. 
- Bonne compréhension des infrastructures informatiques et des enjeux de 

cybersécurité. 
- Certifications en gestion de projet (PMP, PRINCE2, Scrum Master) sont un plus. 
- Sensibilité aux enjeux de la transformation digitale et de la cybersécurité. 
- Maîtrise des outils de gestion de projet (JIRA, Trello, MS Project, etc.). 

 
 
Compétences managériales 

- Leadership et capacité à diriger une équipe 
- Gestion efficace des ressources humaines et matérielles 
- Aptitude à définir des objectifs clairs et à motiver l'équipe 
- Capacité à gérer plusieurs projets simultanément  
- Capacité à animer des réunions 

 
 
Compétences analytiques 

- Excellente capacité d'analyse et de résolution de problèmes 
- Aptitude à traduire les besoins clients en solutions techniques 
- Compétences en reporting et en analyse de performance 

 
 
Compétences relationnelles 

- Excellentes aptitudes en communication orale et écrite 
- Capacité à interagir efficacement avec les clients, les équipes et les parties 

prenantes 
- Diplomatie et gestion des conflits 

 
 
Qualités personnelles 

- Adaptabilité face aux évolutions technologiques rapides 
- Créativité et innovation dans la recherche de solutions 
- Rigueur et souci du détail dans la gestion de projet 
- Réactivité et capacité à travailler sous pression 
- Organisation et gestion efficace du temps 
- Curiosité intellectuelle et veille technologique constante 

 
 
Nous offrons 

- Environnement de travail stimulant et projets d'envergure nationale.   
- Opportunités de formation continue et d’évolution de carrière.   
- Rémunération attractive selon profil et expérience.   

 
 
Comment postuler ?   
Envoyez votre CV et lettre de motivation à job@cegelem.dj en précisant l’intitulé du 
poste. 


